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Scheda elementi essenziali del progetto

Eat, play, grow

Settore e area di intervento

Servizio Civile all’estero — Cooperazione allo sviluppo, anche con riferimento alla promozione della
democrazia partecipativa e ai settori dell'assistenza, del patrimonio culturale, dell’ambiente e dell’aiuto
umanitario alle popolazioni vittime di catastrofi

Durata del progetto

11 mesi

Contesto specifico del progetto

Il progetto interessa I'area del Bengala Occidentale, stato in cui si trova Calcutta, sede di realizzazione del
progetto. || Bengala Occidentale, uno stato situato nella regione orientale dell'India, ha una rilevanza
socio-politica e demografica significativa all'interno del paese. Confina a nord con il Bhutan e lo stato
indiano del Sikkim, ad est con il Bangladesh e con lo stato dell'Assam a est, con quello di Orissa a sud-
ovest e con quelli di Jharkhand e Bihar a ovest, mentre a nord-ovest confina con il Nepal.

Il Bengala Occidentale e uno degli stati piu popolosi dell'India, con una popolazione di oltre 90 milioni di
persone. La densita di popolazione é alta, soprattutto nelle aree urbane, con Calcutta (Kolkata) come la
citta piu grande e densamente popolata dello stato. La popolazione & etnicamente diversificata, con una
maggioranza bengalese, ma con anche una presenza significativa di altre comunita etniche e linguistiche.
L'economia del Bengala Occidentale & diversificata, con settori come I'agricoltura, I'industria, il commercio
e i servizi che contribuiscono al PIL dello stato. Settori come la produzione di tessuti, I'industria chimica, il
settore alimentare e I'informatica sono particolarmente sviluppati. Tuttavia, lo stato ha anche affrontato
sfide economiche, inclusa I'alta disoccupazione e la poverta in alcune aree rurali.

|l paese ha una storia politica complessa e dinamica. E stato a lungo un bastione del Partito del Congresso
Nazionale Indiano (INC), ma negli ultimi decenni ha visto |'emergere del Trinamool Congress (TMC) come
forza politica dominante. Il TMC & guidato da Mamata Banerjee, una figura politica influente e carismatica
che ha servito come Chief Minister dello stato dal 2011. Le elezioni politiche nello stato sono spesso
combattute con fervore, con una forte partecipazione e un'intensa competizione tra il TMC, il Congresso
e il BJP (Bharatiya Janata Party), quest'ultimo in espansione negli ultimi anni.

Dal punto di vista geografico il Bengala Occidentale si estende dall'Himalaya alla Baia del Bengala per
una superficie di 88.752 km?2. La regione collinare del Darjeeling nell'estremo nord dello Stato fa parte
dell'Himalaya orientale, e comprende il Sandakfu, che con i suoi 3 636 metri € il monte piu alto dello Stato.
Il Gange ¢ il filume principale e si divide in due nel Bengala Occidentale. Una parte entra nel Bangladesh
e viene chiamata Padma o Pédda, mentre |'altra rimane nel Bengala dividendosi in altri due fiumi chiamati
Bhagirathi e Hughli. L'inquinamento del Gange dovuto allo scarico indiscriminato di rifiuti rappresenta un



grave problema. In almeno nove distretti |'acqua sotterranea & inquinata dall'arsenico e si stima che 8,7
milioni di persone bevano acqua contaminata oltre il limite consentito dall'Organizzazione mondiale della
sanita.

Dal punto di vista amministrativo & suddiviso al suo interno in 19 distretti, di particolare interesse in
relazione a tale progettualita € il distretto di Calcutta, il suo capoluogo & appunto Calcutta, nonché
capitale del Bengala Occidentale. Sorge sulla sponda est del fiume Hooghly, un ramo del Gange, ed & il
principale centro commerciale, culturale e formativo dell'India orientale. Il porto ¢ il pit antico dell'intero
Stato ed & I'unico costruito su un fiume; il suolo & di origine soprattutto alluvionale. Rispetto al clima ha
tre principali stagioni: estiva, monsonica ed invernale.

Calcutta rimase capitale dell'India fino al 1911, quando fu poi trasferita a New Delhi per via delle rivolte
nazionaliste e per la posizione geografica, ritenuta troppo decentrata rispetto al resto del Paese. La citta
ed il suo porto furono bombardate parecchie volte ad opera delle truppe giapponesi tra il 1942 ed il 1944,
nel corso della Seconda Guerra mondiale. Malgrado il tentativo disperato di formare un Bengala Unito,
quando l'India guadagno l'indipendenza nel 1947, il Bengala fu diviso: la parte occidentale ando all'India
(e fu chiamata Bengala Occidentale con capitale Calcutta) mentre quella orientale si uni al Pakistan come
una provincia, sotto il nome di Bengala Orientale, poi rinominato Pakistan Orientale, dando vita
successivamente al Bangladesh nel 1971. Il nome della citta e stato ufficialmente cambiato in Kolkata,
foneticamente piu vicino alla pronuncia bengalese, nel Gennaio 2001 (Atlante Geopolitico Treccani;
Encyclopaedia Britannica; Rajyasabha.nic.in; Loksabha.nic.in).

Nel Bengala Occidentale la popolazione, all’ultimo censimento, era pari a 100.384.000, che rappresentava
il 10% della popolazione dello Stato (riflettendo la stessa distribuzione rispetto al genere). Per quanto
concerne la citta di Calcutta invece conta 14,85milioni di abitanti. Piu di quattro quinti della popolazione
& indu. Musulmani e cristiani costituiscono le minoranze piu grandi, ma ci sono alcuni sikh, giainisti e
buddisti. La lingua dominante ¢ il bengalese, ma si parlano anche urdu, oriya, tamil, punjabi e altre lingue.
Calcutta & conosciuta per la sua diversita etnica e culturale. E il centro della cultura bengalese e ospita
una popolazione variegata di bengalesi, ma anche di persone di altre comunita etniche e linguistiche
provenienti da diverse parti dell'India. Questa diversita si riflette nella gastronomia, nell'arte, nella musica
e nella letteratura della citta.

E rinomata per le sue istituzioni educative di prestigio, tra cui I'Universita di Calcutta e I'Indian Institute of
Management (lIM). E anche un centro culturale, con numerosi teatri, musei, gallerie d'arte e festival che
celebrano la ricca eredita culturale della citta. La letteratura e la poesia bengalese hanno una forte
presenza a Kolkata, con molti scrittori e poeti rinomati che hanno chiamato questa citta casa.

Nonostante il suo status di importante centro urbano, Kolkata affronta anche sfide socio-economiche
significative. La poverta, l'insicurezza alimentare, la disuguaglianza economica, |'urbanizzazione non
controllata e la congestione del traffico sono solo alcune delle problematiche che la citta deve affrontare.
Piu nel dettaglio, le aree specifiche di realizzazione progettuale si concentrano in alcuni villaggi del
Bengala Occidentale in cui: insicurezza alimentare, condizioni abitative e di salute precarie, condizioni
climatiche difficili, difficoltd nella partecipazione scolastica, tratta dei minori e discriminazione nei
confronti delle minoranze e della disabilita si sommano. Molti di questi villaggi risiedono nel distretto 24
South Parganas, a sud di Calcutta, si tratta di un‘area molto povera, suddivisa in blocks, nella quale famiglie
numerose vivono in piccolissime baracche di bambu e fango, senza acqua corrente, elettricita e servizi
igienici. Sono esposte alle intemperie e al rischio di malattie trasmissibili ed infezioni varie. Infatti, € emerso
che il 35% delle malattie diagnosticate agli abitanti di queste zone sono connesse all’apparato
gastrointestinale e ad anemie, dovute principalmente al consumo di acqua infetta e a carenze nutrizionali.
Un peggioramento si verifica in alcuni momenti dell’anno a causa delle condizioni climatiche che incidono
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negativamente sul funzionamento dei servizi; durante i monsoni, ad esempio, le scuole sono costrette a
rimanere chiuse per mesi interi e |'acqua stagnante non lascia spazio allo smaltimento dei rifiuti, causando
inquinamento nell’acqua e trasmettendo malattie tra gli abitanti.

In India, milioni di famiglie si trovano escluse dall'accesso ai beni alimentari essenziali, una situazione che
non solo impedisce loro di pianificare il futuro dei propri figli, ma mina anche il benessere generale dei
bambini. Durante e dopo la pandemia, molti bambini, soprattutto quelli provenienti dalle comunita piu
marginalizzate come i dalit e i tribali, sono stati esposti al rischio di malnutrizione e malattie a causa della
mancanza di assistenza alimentare e sanitaria adeguata da parte del governo.

La riapertura delle scuole in diversi stati indiani a settembre 2021 ha portato ulteriori sfide, con circa 320
milioni di bambini che avevano subito interruzioni significative nell'apprendimento a causa della
pandemia. Un rapporto della Commissione Parlamentare Permanente Indiana ha evidenziato che la
mancanza di accesso all'istruzione online ha aggravato il disagio dei bambini, compromettendo il loro
apprendimento e il loro benessere generale. Questo ha contribuito anche a un aumento del lavoro
minorile, dei matrimoni precoci e della tratta di minori, soprattutto nelle comunita rurali e svantaggiate.

E quindi essenziale fornire un forte supporto educativo ai bambini e sensibilizzare i genitori sull'importanza
dell'istruzione, con |'obiettivo di prevenire e ridurre I'abbandono scolastico, specialmente tra le famiglie
piu povere e marginalizzate. Inoltre, & cruciale promuovere il completamento della scuola secondaria per
garantire un futuro migliore per questi bambini. Il volontariato e I'associazionismo svolgono un ruolo vitale
nell'offrire assistenza e supporto alle famiglie vulnerabili e nel promuovere lo sviluppo sociale a partire dai
giovani.

L'India continua a lottare con la questione delle spose bambine, con quasi la meta delle ragazze che si
sposano prima dei 18 anni. E fondamentale affrontare questa sfida attraverso politiche e interventi mirati
che proteggano i diritti dei minori e promuovano |'uguaglianza di genere.

In conclusione, affrontare queste sfide richiede un impegno deciso e coordinato da parte del governo,
delle organizzazioni della societa civile e della comunita nel suo insieme. Solo attraverso un approccio
collaborativo e incentrato sui diritti umani sara possibile garantire un futuro migliore per i bambini e le
famiglie piu vulnerabili dell'India.

Dall’analisi di contesto emergono chiaramente dunque una serie di criticita, molte delle quali riguardano
ed incidono fortemente sulla condizione dei minori e sulle rispettive famiglie, & per tale ragione che &
necessario dispiegare energie ed impegno affinché si realizzi un miglioramento in queste zone. Risulta
dunque determinate andare a rafforzare la realizzazione delle attivita e il perseguimento dell’obiettivo
delle scorse annualita. Si intende infatti potenziare gli interventi di cura, supporto ed assistenza ai minori
e alle famiglie in condizioni di vulnerabilita. Il mondo dell’associazionismo e del volontariato assume un
ruolo chiave, di prossimita e orizzontalita, in grado di incidere positivamente sulla vita dei minori ed avviare
processi di infrastrutturazione sociale a partire dai giovani.

L'organizzazione che accoglie i volontari & la Fondazione L'Albero della Vita Onlus (FADV), organizzazione
senza scopo di lucro, apartitica e apolitica, nata nel 1997 con I'obiettivo di proteggere la vita dei bambini
in difficolta e trasformare il disagio in una nuova opportunita. Opera per assicurare il benessere,
proteggere e promuovere i diritti, favorire lo sviluppo dei bambini, delle loro famiglie e delle comunita di
appartenenza. L'operato della FADV parte dall’ltalia, ove si occupa di gestire affido familiare e comunita
di accoglienza per minori allontanati dalle famiglie di origine a causa di situazioni di abbandono, incuria,
abusi o maltrattamenti. Inoltre realizza progetti per la lotta alla poverta, per la prevenzione della devianza
minorile e contro |'abbandono scolastico nelle periferie degradate delle grandi citta, conducendo sempre
piu interventi a favore dei minori migranti e azioni di educazione allo sviluppo e alla cittadinanza mondiale
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nelle scuole. Dal 2009 la Fondazione L'Albero della Vita e stata riconosciuta come ONG (Organizzazione
Non Governativa) dal Ministero degli Affari Esteri operando in Europa, Asia, Africa e America Latina e
Caraibi con interventi per garantire la protezione, |'istruzione, la salute e la corretta alimentazione dei
bambini. Numerosi progetti vengono attuati annualmente nelle aree piu remote per offrire alle comunita
delle opportunita di sviluppo a partire dalle risorse del territorio. Le principali aree di intervento sono:
educazione, sviluppo, migrazione, protezione ed emergenza. Queste aree di intervento sono volte
principalmente a: promuovere |'importanza dell’educazione e garantire |'accesso all’istruzione per tutti i
bambini ed adolescenti; contrastare le forme di poverta e le disparita sociali ed economiche derivanti;
proteggere coloro che migrano a causa di cambiamenti climatici, economici e geo-politici; tutelare i minori
in situazioni di grave vulnerabilita, soprattutto attraverso la prevenzione; offrire un aiuto nei territori
interessati dalle calamita naturali, quali inondazioni e siccita. Alcuni esempi di progetti che si muovono in
tal senso sono: “Varcare la soglia”, “La Rondine”, “Training for Better Integration of Unaccompanied
Minors”, “DAY — Democratic Activation of Youth”, “CHanging Attitude Plus: Young people engagement
to prevent FGM in Europe”, "TAGS: TAckle Gender Stereotypes with youth and professionals in the field
of communication and advertising” “CLIC - Clima e Cittadinanza. Percorsi digitali e di partecipazione per
le nuove generazioni in difesa del clima”. Piu specificamente in India, i primi progetti di FADV risalgono
al 2004 nel settore dell’educazione e della protezione. Dal 2010 la Fondazione ha mantenuto una media
di 10 progetti all’anno negli stati del West Bengal e Assam. Ne ricordiamo alcuni: “Supporto al Centro di
Baruipur per i bambini disabili”; “Sostegno a Distanza — Scuola per tutti”; “Water for Food nella zona
costiera di Sundarbans”; "Microcredito per le famiglie povere del West Bengal in India”; “Acqua potabile
e servizi igienici per i bambini dell'India”; “Contrasto al fenomeno delle spose bambine”; “Combattere la
fame in West Bengal”; “Contrasto al traffico di minori in India”; “Fisioterapia per i bambini disabili in
India”; “Una sartoria tutta al femminile contro lo sfruttamento”, “Prevenzione e risposta ai disastri naturali
in India”.

| progetti in India sono tutti implementati tramite partner locali, rappresentati da organizzazioni laiche e
religiose cattoliche. Si trovano tutti nello stato del Bengala Occidentale, ad eccezione di uno, nello stato
dell’Assam, e sono:
e Andrewspalli Centre for Integrated Development (ACID): partner laico, implementa un progetto
in Bengala Occidentale;
e Rural Aid: partner laico, implementa un progetto in Bengala Occidentale;
e Palli UnnayanSamiti (PUS): partner religioso, cattolico, implementa 3 progetti in Bengala
Occidentale;
¢ Nishtha: partner laico, implementa un progetto in Bengala Occidentale;
e Don Bosco Development Society: partner religioso cattolico, implementa un progetto in Bengala
Occidentale;
e Santa Teresa Regional Vicariate of Carmelite Fathers: partner religioso, implementa un progetto
in Assam.

| partner svolgono tutte le attivita dirette con i beneficiari e gestiscono sul campo il personale dedicato
alle attivita (insegnanti, capi progetto, medici, etc.), Fondazione L'Albero della Vita (FADV) svolge il ruolo
di coordinamento, supervisione e monitoraggio sia delle attivita che a livello finanziario. FADV ha anche il
ruolo di indirizzo tecnico attraverso personale specializzato in ambito educativo e psicosociale.
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Obiettivo del progetto

Migliorare le condizioni di vita dei minori di eta compresa tra i 6 e i 17 anni residenti nei villaggi del
Bengala Occidentale e contribuire alla loro inclusione nelle societa

L'obiettivo del progetto & migliorare le condizioni di vita dei minori di eta compresa trai 6 e i 17 anni
residenti nei villaggi del Bengala Occidentale e contribuire alla loro inclusione nelle societa e porta il suo
peculiare contributo alla piena realizzazione del programma in quanto concorre al raggiungimento degli
obiettivi dell’Agenda 2030 1 [Porre fine ad ogni forma di poverta nel mondo], 2 [Porre fine alla fame,
raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la nutrizione e promuovere un’agricoltura sostenibile], 4
[Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e opportunita di apprendimento per tutti], 5
[Raggiungere |'uguaglianza di genere ed emancipare tutte le donne e le ragazze] e 10 [Ridurre
I'ineguaglianza all'interno di e fra le nazioni] dell’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile.

Tali obiettivi sono stati scelti in quanto, come & emerso dall'analisi dei bisogni, vi &€ una grande necessita
di prendersi cura dei minori, soprattutto in condizioni di poverta ed esclusione sociale.

Nei contesti abitativi in cui tale progettualita si svolge vi sono, troppo spesso, condizioni di difficile
sopravvivenza: insicurezza alimentare, condizioni abitative e di salute precarie. Tali condizioni gravano
fortemente sulle famiglie svantaggiate, comportando anche, inevitabilmente, un loro generale
disinteresse verso l'istruzione dei figli o una mancanza di risorse economiche per sostenerli. E per questo
che offrire un supporto & quanto mai indispensabile, affinché innanzitutto venga valorizzata |'educazione
in senso stretto, accompagnando i minori in difficolta in modo da migliorare il rendimento scolastico di
questi ultimi, prevenire e ridurre |I'abbandono scolastico e promuovere il completamento della scuola. In
secondo luogo, si vuole utilizzare il potenziale educativo di attivita ludico-ri-creative rispetto per realizzare
una crescita piu sana ed equilibrata del minore, nonché per far si che egli sia in grado di cogliere migliori
opportunita future. Incidere sullo sviluppo socio-emozionale e cognitivo dei minori, educare e determinare
crescita responsabile & possibile anche e soprattutto attraverso lo sport, strumento di aggregazione,
crescita ed esplorazione, il gioco di squadra. La dimensione gruppale, soprattutto se fortemente
eterogenea al proprio interno, diventa un piccolo esempio delle dinamiche di convivenza della piu ampia
comunita. Attraverso lo stesso strumenti pedagogico, ovvero il gioco, e attraverso la creazione di gruppi,
altrettanto fondamentale sara educare i minori a stili di vita piu sani e corretti (maggiore igiene, corretta
alimentazione, rispetto dell’ambiente), nonché intervenire in maniera integrata e sostenuta con azioni di
distribuzione alimentare. Si intende cosi concorrere alla realizzazione dei seguenti sotto-obiettivi: 1.2
[Entro il 2030, ridurre almeno della meta la quota di uomini, donne e bambini di tutte le eta che vivono in
poverta in tutte le sue forme, secondo le definizioni nazionali], 2.1 [Entro il 2030, porre fine alla fame e
garantire a tutte le persone, in particolare ai poveri e le persone pit vulnerabili, tra cui neonati, un accesso
sicuro a cibo nutriente e sufficiente per tutto I'annol, 2.2 [Entro il 2030, porre fine a tutte le forme di
malnutrizione; raggiungere, entro il 2025, i traguardi concordati a livello internazionale contro I'arresto
della crescita e il deperimento nei bambini sotto i 5 anni di eta; soddisfare le esigenze nutrizionali di
ragazze adolescenti, donne in gravidanza e allattamento e le persone anziane), 4.6 [Garantire entro il 2030
che tutti i giovani e gran parte degli adulti, sia uomini che donne, abbiano un livello di alfabetizzazione ed
una capacita di calcolo], 4.7 [Garantire entro il 2030 che tutti i discenti acquisiscano la conoscenza e le
competenze necessarie a promuovere lo sviluppo sostenibile, anche tramite un educazione volta ad uno
sviluppo e uno stile di vita sostenibile, ai diritti umani, alla parita di genere, alla promozione di una cultura
pacifica e non violenta, alla cittadinanza globale e alla valorizzazione delle diversita culturali e del
contributo della cultura allo sviluppo sostenibile] e 4.a [Costruire e potenziare le strutture dell'istruzione
che siano sensibili ai bisogni dell'infanzia, alle disabilita e alla parita di genere e predisporre ambienti
dedicati all'apprendimento che siano sicuri, non violenti e inclusivi per tutti].
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Inoltre, si ritiene che |I'unico modo per creare una reale inclusione sia creare degli spazi integrati di
confronto, in cui soggetti pil svantaggiati, tra cui vi sono senz'altro disabili e bambine (solitamente
maggiormente soggette a discriminazione da tanti punti di vista), possano vivere dei momenti di
convivenza e condivisione, e, attraverso attivita piu o meno formali, avere una predisposizione mentale
piu aperta e disponibile nei confronti della “diversita”, nella convinzione che questa rappresenti sempre
e soltanto una fonte di ricchezza e che investire sui giovani ed in particolare sui bambini sia I'unico modo
per avviare un processo, anche se lento e tortuoso, di progresso sociale e di sviluppo sostenibile. In tal
senso, si intende contribuire alla realizzazione dei sotto-obiettivi 5.1[Porre fine, ovunque, a ogni forma di
discriminazione nei confronti di donne e ragazze] e 10.2 [Entro il 2030, potenziare e promuovere
I'inclusione sociale, economica e politica di tutti, a prescindere da eta, sesso, disabilita, razza, etnia,
origine, religione, stato economico o altro] dell’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile.

Infatti, il progetto intende rispondere alle tre sfide che il programma nel quale é collocato si prefigge di
affrontare sfida n.1 [Ridurre la diseguaglianza agendo sulla poverta educativa, sociale e culturale dei
giovani, garantendo le condizioni per lo sviluppo sostenibile del potenziale umano], sfida n.2 [Ridurre le
diseguaglianze, promuovendo una societa non violenta ed inclusiva, senza distinzione di sesso, razza,
lingua e abilita] e sfida n.3 [Ridurre la diseguaglianza, promuovendo la salute, il benessere, ed educando
a stili di vita sani e correttil.

Ruolo ed attivita degli operatori volontari

AZIONE A: IMPROVE EDUCATION

L'operatore volontario avra un ruolo di supporto alla realizzazione delle attivita previste dal progetto di
supporto scolastico ed organizzazione di eventi sportivi.

Nel particolare le attivitd specifiche in cui gli operatori volontari verranno coinvolti sono la
partecipazione alle riunioni di concertazione finalizzate all’organizzazione delle attivita, |'affiancamento
alle risorse umane qualificate dell’ente di accoglienza durante le attivita di supporto educativo-
formativo per gli studenti e la partecipazione all’organizzazione del percorso d'istruzione non formale
attraverso lo sport.

Attivita A1: Supporto scolastico
e Collaborazione nella predisposizione di una riunione operativa per organizzare |'espletamento
delle attivita;
e Supporto nella definizione ruoli e responsabilita organizzative;

e Ajuto nell'ideazione di n.1 percorso di supporto educativo- formativo (doposcuola, tutoraggio)
per studenti;

e Sostegno nell'individuazione delle sedi di svolgimento attivita;

e Supporto nell'identificazione minori da coinvolgere nell’attivita (di cui almeno il 5% con disabilita);

e Partecipazione nella suddivisione degli studenti in gruppi a seconda dell’eta e delle necessita;

e Sostegno nella realizzazione di n.1 percorso di supporto educativo- formativo per studenti;

e Collaborazione nel monitoraggio attivita;

e Supporto nell’elaborazione report sul percorso formativo realizzato.

Attivita A2: Imparare dallo sport
e Collaborazione nella predisposizione di una riunione operativa per organizzare |'espletamento
delle attivita;
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Supporto nella definizione ruoli e responsabilita organizzative;

Sostegno nell'ideazione e calendarizzazione di n.1 percorso d'istruzione non formale attraverso lo
sport;

Sostegno nell'ideazione e calendarizzazione di n. 3 eventi sportivi;

Aiuto nell’'individuazione sede di svolgimento attivita;

Aiuto nell’'individuazione dei formatori specializzati;

Supporto nell'individuazione minori da coinvolgere nel percorso (di cui almeno il 5% con
disabilita);

Collaborazione nella realizzazione percorso;

Supporto nella realizzazione degli eventi sportivi;

Collaborazione nel monitoraggio attivita.

Supporto nell’elaborazione report sul percorso formativo realizzato.

AZIONE B: IMPROVE HEALTH

L'operatore volontario avra un ruolo di supporto alla realizzazione dell’attivita prevista dal progetto di
implementazione di percorsi formativi sulle buone pratiche in campo di: igiene e trasmissione malattie,
alimentari per uno stile di vita sano e di educazione ambientale. Nel particolare le attivita specifiche in
cui gli operatori volontari verranno coinvolti sono la partecipazione alle riunioni di concertazione
finalizzate all’organizzazione delle attivita, I'affiancamento alle risorse umane qualificate dell’ente di
accoglienza durante le attivita di supporto al Centro Diurno per bambini con disabilita.

Attivita

B1: Buone pratiche in campo d’igiene e trasmissione malattie

Attivita

Collaborazione nella predisposizione di una riunione operativa per organizzare |'espletamento
delle attivita;

Supporto nella definizione ruoli e responsabilita organizzative;

Aiuto nell'ideazione e calendarizzazione percorso formativo sulle buone pratiche in campo
d'igiene;

Sostegno nell’individuazione luogo ove svolgere le attivita;

Sostegno nell'individuazione formatore specializzato;

Sostegno nell’individuazione minori da coinvolgere (di cui almeno il 5% con disabilita);

Aiuto nella calendarizzazione e programmazione contenuti degli incontri di formazione;
Supporto nella realizzazione del corso di formazione;

Supporto nella distribuzione di un kit di articoli da toeletta per l'igiene personale

Collaborazione nel monitoraggio attivita;

Sostegno nella realizzazione report.

B2: Buone pratiche alimentari per uno stile di vita sano

Collaborazione nella predisposizione di una riunione operativa per organizzare |'espletamento
delle attivita;

Supporto nella definizione ruoli e responsabilita organizzative;

Aiuto nell’individuazione luogo per funzioni logistiche;

Aiuto nell’individuazione operatori rete di distribuzione alimentare;

Sostegno nell'ideazione e realizzazione materiale informativo su alimentazione e cura di sé;
Supporto nel coinvolgimento minori;

Supporto nella distribuzione mensile del pacchetto per famiglie beneficiarie;

Supporto nella distribuzione materiale informativo;

Collaborazione nel monitoraggio attivita;

Sostegno nella realizzazione report.
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Attivitd B3: Educazione ambientale

Attivita

Collaborazione nella predisposizione di una riunione operativa per organizzare |'espletamento
delle attivita;

Supporto nella definizione ruoli e responsabilita organizzative;

Aiuto nell’Individuazione luogo ove svolgere il percorso;

Supporto nell'ideazione e calendarizzazione del laboratorio su cura dell’'ambiente e riciclo
creativo;

Aiuto nell'Individuazione formatori specializzati;

Sostegno nella calendarizzazione mostra in cui esporre i prodotti realizzati durante il laboratorio;
Aiuto nel coinvolgimento minori (di cui almeno il 5% con disabilita);

Collaborazione nella realizzazione laboratorio sulla cura dell’ambiente e riciclo creativo;
Supporto nella realizzazione mostra;

Collaborazione nel monitoraggio attivita;

Sostegno nella realizzazione report.

B4: Supporto al Centro Diurno per bambini con disabilita

Collaborazione nella predisposizione di una riunione operativa per organizzare |'espletamento
delle attivita;

Supporto nella definizione ruoli e responsabilita organizzative;

Aiuto nell'ideazione e calendarizzazione percorso di supporto agli operatori del Centro Diurno;
Sostegno nell'individuazione minori da coinvolgere;

Aiuto nella calendarizzazione e programmazione contenuti degli incontri;

Supporto nella realizzazione delle attivita ricreative per i bambini;

Supporto nella realizzazione delle attivita di terapia occupazionale per i bambini;

Supporto nella realizzazione delle attivita di formazione professionale delle mamme dei bambini
Collaborazione nel monitoraggio attivita;

Collaborazione nella progettazione di nuove attivita/progetti collaterali

Sostegno nella realizzazione report.

AZIONE C: IMPROVE COMMUNITY SPIRIT

L'operatore volontario avra un ruolo di supporto alla realizzazione dell’attivita prevista dal progetto di
tutela dei diritti dei minori.

Nel particolare le attivitd specifiche in cui gli operatori volontari verranno coinvolti sono la
partecipazione alle riunioni di concertazione finalizzate all’organizzazione delle attivita, I'affiancamento
alle risorse umane qualificate dell’ente di accoglienza durante le attivita di ideazione di uno sportello di
sostegno come punto di riferimento per la comunita rispetto alle violazioni dei diritti dei minori e
I'attivazione di un numero telefonico antiviolenza.

Attivitd C1: Tutela dei diritti dei minori: tratta/lavoro minorile/matrimoni precoci/disabilita

Collaborazione nella predisposizione di una riunione operativa per organizzare |'espletamento
delle attivita;

Supporto nella definizione ruoli e responsabilita organizzative;

Aiuto nell'ideazione di uno sportello di sostegno come punto di riferimento per la comunita
rispetto alle violazioni dei diritti dei minori;

Supporto nell’attivazione di un numero di telefono/sito internet antiviolenza sui minori;

Aiuto nell'ideazione campagna pubblicitaria per promozione sportello;

Supporto nella preparazione contenuti per promozione sportello;
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Collaborazione nella realizzazione campagna pubblicitaria per promozione sportello;
e Supporto nell'identificazione luogo dove realizzare lo sportello;

Collaborazione nell’attivazione sportello informativo con cadenza settimanale come punto di
riferimento per minori vittime di abusi;

e Supporto nella realizzazione registro utenti del servizio con contatti per

garantire
accompagnamento dei minori;
e Collaborazione nel monitoraggio attivita
e Collaborazione nella progettazione di nuove attivita/progetti collaterali.
Sedi di svolgimento
Sede/i di attuazione del progetto in Italia:
ENTE A CUI FA RIFERIMENTO LA COD.
SEDE SEDE SEDE COMUNE | PROV. INDIRIZZO VOL
. FONDAZIONE
FONDAZIONE L'ALBERO DELLA 179041 L'ALBERO DELLA VITA | MILANO M VIA VITTOR PISANI 15
VITA ONLUS 13
ONLUS
Sede/i di attuazione all’estero:
ENTE A CUI FA RIFERIMENTO | COD.
LA SEDE SEDE SEDE COMUNE PROV. INDIRIZZO VOL
FONDAZIONE L'ALBERO FONDAZIONE L'ALBERO Hussainpur Main
DELLA VITA ONLUS 220898 DELLA VITA - Sede India CALCUTTA EE Road 1241 15

Posti disponibili, servizi offerti

Numero posti con vitto e alloggio: 15

Numero posti senza vitto e alloggio:

Numero posti con solo vitto: 0




Eventuali particolari condizioni ed obblighi di servizio ed aspetti organizzativi

Giorni di servizio settimanali degli operatori volontari: 5

Numero ore di servizio settimanali degli operatori volontari, 25
oppure, in alternativa, monte ore annuo:

Mesi di permanenza all’estero, modalita e tempi di eventuali rientri in Italia degli operatori volontari:
La permanenza all’estero e fissata in mesi 10.

Circa le modalita ed i tempi di eventuali rientri in Italia dei volontari durante il periodo di permanenza
all’estero, si stabilisce:
- 18 giorni di riposo da concordare con il proponente in base alle esigenze della missione

- Eventuali rientri dovuti a malattie, motivi familiari o altri casi particolari

Partenza a 25 giorni dall'inizio del progetto; rientro 5 giorni prima della sua conclusione per la valutazione
finale e il bilancio delle competenze.

Modalita e mezzi di comunicazione con la sede italiana:

Gli uffici dell’ente di accoglienza sono dotati di telefono, fax e connessione internet disponibili per lo staff
degli operatori e per i volontari. Sono state individuate delle procedure di comunicazione per i volontari
in servizio civile all’estero:
- e-mail settimanale per descrivere lo stato di attuazione del progetto e per la comunicazione di
eventuali difficolta riscontrate da parte dei volontari nel lavoro e nell'inserimento culturale
- preparazione gruppo Facebook e/o WhatsApp per attivare “photo sharing” e veicolare
comunicazioni veloci
- meeting online 1 volta al mese per attivare un confronto con I'OLP in Italia.

Eventuali particolari condizioni ed obblighi degli operatori volontari:

- per poter svolgere le attivita previste in questo progetto e/o per poter accedere alle sedi di
attuazione del progetto presso I'ente di accoglienza potrebbe essere previsto I'obbligo di
seguire le indicazioni disposte dall’ente stesso per tutto quanto concerne le misure igienico
sanitarie da adottare e l'utilizzo di dispositivi di protezione individuale. Comunque sara
applicato tutto quanto stabilisce la normativa nazionale in materia vigente durante
I'effettuazione del servizio

- osservanza della riservatezza dell’ente e della privacy di tutte le figure coinvolte nella
realizzazione del progetto astenendosi dal divulgare dati o informazioni riservati di cui si sia
venuto a conoscenza nel corso del servizio, in osservanza della normativa vigente in materia e
di eventuali disposizioni specifiche dell’ente

- disponibilita alla fruizione dei giorni di permesso previsti in concomitanza della chiusura della
sede di servizio per un periodo non superiore ad un terzo dei giorni di permesso previsti dal
contratto (vedi voce 6 dell’allegato 4 - Indicazioni operative per la redazione del progetto da
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realizzarsi all’estero della Circolare del 31 gennaio 2023 recante “Disposizioni per la redazione
e la presentazione dei programmi di intervento di servizio civile universale - Criteri e modalita
di valutazione” coordinata con la Circolare del 26 gennaio 2024)

- disponibilita ad effettuare il servizio al di fuori della sede entro il massimo di 60gg cosi come
previsti dalle “Disposizioni concernenti la disciplina dei rapporti tra enti e operatori volontari
del servizio civile universale”

- realizzazione (eventuale) delle attivita previste dal progetto anche in giorni festivi e prefestivi,
coerentemente con le necessita progettuali

- disponibilita a partecipare ad eventi o momenti di incontro e di confronto utili ai fini del
progetto (eventualmente) nei giorni feriali o in giorni festivi e prefestivi

- disponibilita a partecipare ai momenti a momenti di incontro/confronto (eventualmente anche
nei giorni festivi e prefestivi) organizzati dagli enti partner del progetto, dagli enti coprogettanti
o da eventuali altri enti proponenti il progetto

- flessibilita oraria in caso di esigenze particolari di progetto

- partecipazione a momenti di formazione, tutoraggio, verifica e monitoraggio

- disponibilita ad utilizzare i veicoli messi a disposizione dell’Ente

Particolari condizioni di disagio per gli operatori volontari:

Per quanto riguarda particolari condizioni di disagio per i volontari, & richiesta un'ottima capacita di
adattamento per i seguenti motivi: 1) usi e costumi locali, legati alla religione principalmente hindu delle
zone di progetto, la vita religiosa in India influenza fortemente le abitudini, i ritmi e le usanze locali, che
devono essere rispettate e tenute in considerazione da tutti i volontari; 2) clima, particolarmente caldo,
umido e disagevole soprattutto nella stagione monsonica; 3) cibo, la cultura culinaria indiana

-

caratterizzata da pietanze particolarmente speziate e piccanti, soprattutto quando si € sul campo, &
richiesta una capacita di adattamento anche su questo aspetto; 4) rispetto del codice etico di FADV e
delle normative locali.

Le zone dove sono implementati i progetti sono spesso in aree remote e rurali, per questo motivo, durante
le missioni sul campo sara necessaria una particolare capacita di adattamento alla permanenza in strutture
essenziali e in termini logistici.

Eventuale assicurazione integrativa a copertura dei rischi indicati nel Piano di sicurezza

Non & prevista un’assicurazione integrativa

Eventuali requisiti richiesti

Buona conoscenza parlata e scritta della lingua inglese

Caratteristiche competenze acquisibili
Eventuali crediti formativi riconosciuti: NO

Eventuali tirocini riconosciuti: NO
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Attestazione delle conoscenze acquisite in relazione alle attivita svolte durante I'espletamento del servizio
utili ai fini del curriculum vitae:

Agli operatori volontari verra rilasciata un’attestazione che restituisce ai giovani una maggiore
consapevolezza dell'esperienza e delle proprie capacita. L'attestato specifico, sottoscritto anche da FORM
RETAIL SRL, sara disponibile in forma cartacea o digitale, su richiesta dell'interessato, e nel rispetto delle
indicazioni contenute nell’allegato n.6 “Riconoscimento e valorizzazione delle competenze” al Testo della
Circolare del 31 gennaio 2023 recante “Disposizioni per la redazione e la presentazione dei programmi di
intervento di servizio civile universale - Criteri e modalita di valutazione” coordinato con la Circolare del
26 gennaio 2024.

Descrizione dei criteri di selezione

Al seguente link si riporta un estratto del ‘Sistema di Reclutamento e Selezione' accreditato:
https://serviziocivile.amesci.org/bandi/BANDO_SC_2024/documentazione/sistema_selezione.pdf

Formazione generale degli operatori volontari

L'organizzazione della formazione generale sara determinata nei prossimi mesi in ragione della
pianificazione logistica delle classi e la sua implementazione si terra entro 180 giorni dalla data di avvio in
servizio.

Formazione specifica degli operatori volontari
La sede di realizzazione della formazione specifica coincide con la sede di attuazione del progetto.

Durata:
75 ore

Titolo del programma di intervento cui fa capo il progetto

Giovani al centro per una globalizzazione sostenibile e inclusiva - I

Obiettivo/i Agenda 2030 delle Nazioni Unite

- Porre fine ad ogni poverta nel mondo

- Porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la nutrizione e promuovere
un’agricoltura sostenibile

- Assicurare la salute ed il benessere per tutti e per tutte le eta

- Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e un’opportunita di apprendimento per tutti

- Raggiungere |'eguaglianza di genere ed emancipare tutte le donne e le ragazze

- Ridurre l'ineguaglianza all'interno di e fra le Nazioni


https://serviziocivile.amesci.org/bandi/BANDO_SC_2024/documentazione/sistema_selezione.pdf
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Pace, giustizia e istituzioni forti

Ambito di azione del programma

Sostegno, inclusione e partecipazione delle persone fragili nella vita sociale e culturale del Paese



